
REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”

Catania

DELIBERAZIONE N._ DST

—
del 31 AGO, 2021.

Oggetto: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per
eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Assistente Amministrativo — Nomina
Commissione e sottocommissioni.

Proposta N° 33L del solo>| tod
STRUTTURA PROPONENTE

(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE)

L'istruttore Il Responsabile del Procedimento Capo Settore

ng VAI

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione
Dorr. FRANCESCO GIOVANNI MARANGIA



Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che con deliberazione n. 909 del 29/07/2021 è stata indetta una selezione pubblica, per

titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato

di personale Assistente Amministrativo, categoria C;

Che il relativo avviso è stato pubblicato, integralmente sul sito internet aziendale in data

29/07/2021;

Che il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al suddetto avviso è

scaduto in data 18.08.2021;

Vista la deliberazione n. 1030 del 09/11/2020 con la quale è stato adottato il Regolamento

Aziendale disciplinante le procedure finalizzate alla instaurazione di rapporti di lavoro di dipendenza e

collaborazione;

Vista la deliberazione n. 1047 del 13/11/2020 conla quale si è proceduto ad approvare i criteri di

valutazione titoli, per la formulazione di graduatorie valide per eventuali assunzioni a tempo determinato

dei diversi profili professionali del Comparto;

Che l’espletamento della suddetta procedura deve essere operata da apposita Commissione

nominata dal Direttore Generale;

Visto l’art.10 comma6 del D.L. n° 44 del 01/04/2021 convertito con L. 28/05/2021 N° 128 relativo

alle misure di semplificazione per lo svolgimento delle procedure per i concorsi pubblici in ragione

(99

dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 secondo il quale : Le commissioni esaminatrici dei

concorsi possono essere suddivise in sottocommissioni, con l’integrazione di un numero di componenti

pari a quello delle commissioni originarie e di un segretario aggiunto. Per ciascuna sottocommissione è

nominato un presidente;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compresoil rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012



Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte di:

Nominare la Commissione perla selezionedi che trattasi comesotto specificato:

Dott. GIOYANMI ANNINI Presidente

Dott. VALENTINA RIYSSO Componente

Dott. GIOVANNI ROCCEULLA Componente

Dott. ROSELIA _PoNÙ o Segretario

Ritenuto altresì nominare le seguenti sottocommissioni, che saranno coordinate dalla superiore

Commissione, comesotto indicato:

Dott. QGIOUANNMI ANNWINI5 Presidente

Dott. MALTA _BRUNIS Componente

Dott. GALA AAMOFALW Componente

Dott. FRANCESCA AQUINA WIN. Segretario

Dott. \{[ACENTUVA (WSSO Presidente

Dott 7AUO BiSIANANO Componente

Dott. HAMA VISA ALASSIO Componente

Dott. TOCANDA _WsSoJ Segretario

Dott. G1OYA NM. Roccella Presidente

Dott. GHANA CAPONNERI Componente

Dott. boy aTteca Cau Componente

Dott. gR0GEA _mHouhNo Segretario

Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

(Dott.ssa Gaetana Bonanno)



IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che proponela presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura

proponentee, pertanto,
Disporre di nominareper la selezione di che trattasi la Commissione comesotto specificato:

Dott. ((QVA NM ANNNI Presidente

Dott. \/ALENTNA My SSO Componente

Dott. GLQUANINA\ RO( CELA Componente

Dott. ROSESA PsMtio Segretario

Disporre altresì di nominare le seguenti sottocommissioni, che saranno coordinate dalla superiore

Commissione, comesotto indicato:

Dott. (UOVA NM Ang vin Presidente

Dott. MORTA _BGQUNO Componente

Dott. GAVA_MALOFAW Componente

Dott.tRancesca AVUDIA GONO Segretario

Dott. _.{ TATA ENTEINA (sso Presidente

Dott. 44 UO BISIANANI Componente

Dott. HAUA Wisa GQASSO Componente

Dott. LOLA 4DA (MUSSO Segretario



Dott. (go JANM_RocCELCA Presidente

Dott. CHAQA _CAPONNETSI Componente

Dott. DO NATELA TATO Componente

Dott. RobERTA HouNOo Segretario

Munire la presente deliberazione della clausola di esecuzione immediata, al fine di procedere

all’espletamento della proceduradi che trattasi.

Il Segretario

Dott. FRANCRÉGO GIOVANNI MARANGIA

"Da



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’ Albo dell’Aziendail giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’ Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, così comesostituito dall’art. 53 L.R.n.
30/93 - e controla stessa nonè stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot.n.

La presente deliberazione è esecutiva:

ML immediatamente

O perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

O aseguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot.n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


